Magyar Addiktolégiai Tarsasag
Alapszabalya

(Egységes szerkezetbe foglalva a 2008. dprilis 24. napjin kelt, dolt, vastagon szedett modositisokkal.)

1.
1.1.

Altalanos rendelkezések

A tarsasag neve, székhelye, miikodési teriilete

1.1.1. A szervezet neve: Magyar Addiktologiai Tarsasag

1111
1.1.1.2.
1.1.1.3.
1.1.1.4.

1.1.1.5.

angolul: Hungarian Association on Addictions

francidul: Association Hongroise d’ Addictologie

németiil: Ungarische Gesellschaft fiir Addiktologie
oroszul: Vengerszkoje Addiktologicseszkoje Obscsesztvo
spanyolul: Hungara de Adictologia

1.1.2. A szervezet miikodési teriilete: Magyar Koztarsasag

1.1.3. A szervezet székhelye: 1095 Budapest, Gdt u. 25.

1.2

A tarsasag célja és feladatai:

1.2.1. A Tarsasag célja az addiktoldgia é€s hatarteriiletei fejlodésének elosegitése. A Térsasag célja az

egészségnevelésben, a szenvedélybetegségek (kémiai és viselkedéses addikciok) megel6zésében,
gyogyitasaban, rehabiliticiojaban, illetve az drtalomcsékkentd programokban tevékenykedd
szakemberek, pszichiaterek, addiktologusok, pszichologusok, szocialis  munkasok,
szocialpedagdgusok, addiktolégiai konzultansok, szakdpoldk, onkéntes segitdk €s mas szakemberek
szervezeti Osszefogasa és képviselete. A tarsasag célja a teriileten tevékenykedd szakemberek
elméleti és gyakorlati tovabbképzése, s ezzel 6sszefliggésben szakmai ismereteik bovitése, csakugy,
mint képességeik fejlesztése a hatékonyabb prevencids, illetve terapids és gondozdi munka
érdekében.

A tarsasag célja az addiktologidban és hatarteriiletein tevékenykedé szakemberek, valamint az
addikciokkal és a velilk Osszefiiggd problémakkal érintett személyek érdekeinek szakmai
képviselete. A tarsasdg elkotelezett a tarsadalomban hatranyos helyzetinek szamito
szenvedélybetegek tarsadalmi egyenldségének, valamint reszocializacidjanak, a tarsadalomba vald

“rre

A tarsasag alapvetd céljanak tekinti olyan tudomanyos kutatdsok kezdeményezését €s szakmai
tdmogatasat, amelyek eredményei hozzajarulhatnak az addiktologiai problémak pontosabb
tudomanyos megértéséhez, illetve ezek csikkenéséhez a lakossag korében. A Tarsasag timogatja a
tudoméanyos kutatasok eredményeinek szakmai férumokon torténé ismertetését, folyamatos, gyors
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kozkinccsé  tételét. A tarsasag elkotelezett a  lakossdg  egészségnevelésében, a
szenvedélybetegségekkel kapcsolatos széleskorii ismeretterjesztésben, az ezzel kapcsolatos nevelési
és oktatasi feladatok kezdeményezésében és tamogatdsaban.

A Tarsasag kiemelt célja, hogy egylittmiikddjon a karos pszichoaktiv szerhasznalat, valamint a
viselkedési addikciok terjedésének visszaszoritasaban részt vallalo, tovabba a hatranyos helyzet(
csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elésegitésé érdekében mikodo tarsasagokkal, szakmai
szervezetekkel, intézményekkel, 6nsegitd csoportokkal és civil szervezetekkel; e problémak minél
hatékonyabb megoldasa, cstkkentése érdekében.

1.2.2. A Tarsasag kzhasznil tevékenységei a 1997. évi CLVI. tv. 26. § ¢} pontja szerint:
a. tudomanyos tevékenység, kutatas, (c/3 pont)
b. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, (c/4 pont)

¢. hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének closegitése (c/11)

A Tarsasag (Altalanos) kézhasznlsagi fokozatd kézhasznd szervezet. A kozhasznu szervezetté mindsitheto
szervezet kzhaszni jogallasat a kiizhaszn( szervezetként vald nyilvantartasba vétellel szerzi meg.

1.2.2.1. A fenti célok megvaldsitasa érdekében a Tarsasag kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

- Az addiktol6gia tudomdnyos szemiéletének és modszertant iranyzatainak terjesztése.

- A hazai és kiilfoldi tudomanyos eredmények széleskorli ismertetése, hozzaférhetové tétele,
terjesztése, ezek gyakorlati felhasznalasanak elosegitése.

- Szakfolydiratok, szakkényvek és jegyzetek kiadasa.
- Oktatd, tovabbképzo és tudomanyos dsszejovetelek, konferencidk szervezése.

- Tagjai szakmai célu kiilfsldi utazasainak szakmai és lehetdségeihez mérten anyagi
tamogatasa. Szakemberek csereakcidjanak szervezése.

- Oszténdijakat, palyazatokat tiiz ki, emlékérmeket alapit és ad.

- Allami és tarsadalmi szervek, illetve egyetemek kérésére véleményt mond, szakmai
llasfoglalasokat ad ki a szakteriiletét érintd oktatasi, tovabbképzési és tudomanyos
kérdésekben.

- Céljai megvalositasa érdekében egyiittmiikddik mas hazai- és nemzetkdzi szervezetekkel.

- Aktiv kapcsolatot tart fenn az orszaghatarain kiviil ¢16 magyar szakemberekkel.

- A célok megvaldsitasa érdekében gazdasagi vallalkozasi tevékenységet folytat.

- Kezdeményezi a cél eléréséhez szitkséges intézményi fejlesztéseket.

- Tamogatja az addiktologia teriiletén miikédé és alakuld 6nsegitd csoportokat.



- Tudoményos kutatdsok kezdeményezése és szakmai tamogatéasa.

- Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének el6segitése.

A Tarsasag tevékenységérdl rendszeresen tajékoztatja tagjait és szilkség szerint a nyilvanossagot.
1.2.2.2. A Tarsasag feladatait a kdvetkezo szabalyokra figyelemmel latja el:
A Tarsasag kézhaszni szolgaltatasaibol a tagokon kiviil mas is részesiilhet.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszelyeztetve végezhet.

A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatdrozott
tevékenységre forditja.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, és azoknak anyagi
tamogatdst nem nyQjt, orszaggylilési képviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jeldltet nem
allit és nem tamogat.

2. Tagsagi viszony:

2.1. A Tarsasag tagja lehet az a személy, aki magyar, Magyarorszagon letelepedett, illetve
magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkezé nem magyar, blintetlen elo€letil aillampolgar,
aki az addiktologiaban és hatarteriiletén tevékenykedik. Kotelezi magat a Tarsasag

alapszabalyanak megtartasara, felvételét belépési nyilatkozatban kéri.

2.2, A Tarsasag partold tagja lehet az a természetes és jogi személy, aki magyar, vagy kiilfold:
allampolgarsag(. Aki a Tarsasag mikodéséhez anyagi, szakmai, elvi, erkdlcsi tAmogatést ny(jt és
felvételét partolo tagsagi belépési nyilatkozatban kéri.

2.3. A Tarsasag tiszteletbeli tagja lehet az a magyar, vagy kiilféldi allampolgar, aki az addiktolégia
terliletén kiemelked6 értékil munkat végez.

24. A tagsagi viszony keletkezése

2.4.1. A tagfelvételt belépési nyilatkozat kitdltésével lehet kérelmezni, a tagsagi viszony keletkezésérol
az elndkség dont. Hatarozata ellen, annak kézhezvételétol szamitott 15 napon belil a kozgytiléshez
lehet fellebbezni.

2.5. A tagok jogai és kotelezettségei:

2.5.1 A tagok jogaikat személyesen, irasbeli meghatalmazas alapjan masik tag képviselé utjan és
frasban is gyakorolhatjak.

2.5.2 A tagok részt vesznek a Tarsasag rendezvényein, tanacskozasi, szavazati joggal rendelkeznek,
tisztségviselové valaszthatok. Javaslatokat, inditvanyokat tehetnek, és betekinthetnek a Tarsasag
irataiba.

2.5.3. A tagok kotelesek a kizgyiilés altal megallapitott évi tagdijat minden év mdrcius 15. napjaig
befizetni, valamint a vallalt feladataikat teljesiteni.

2.54. A partolo tagok jogait és kotelezettségeit a veliik kotott megallapodas tartalmazza. A szerzddés
megkotésére az elndkség jogosult.



2.5.5.

2.6.
2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

3.1
3.1.1.

3.1.5.
3.1.6.

A tiszteletbeli tagok részt vesznek a Tz’irsaség rendezvényein és tanacskozasi joggal rendelkeznek

rrrrrr

A tagsagi viszony megsziinése:

Kilépés. Barmely tag egyoldala nyilatkozattal megsziintetheti tagsigi viszonyat. A kilépés a
nyilatkozattétel napjaval hatalyos.

Toriés. Az elnokség torli azt a tagot, aki irasbeli felszolitas ellenére sem tesz eleget tagdi]
fizetési kotelezettségének, illetve azt, aki meghalt. A hatdrozat ellen 15 napon beliil a
kdzgyliléshez lehet fellebbezni, amely a soron kovetkezé rendes ilésen dont a fellebbezés
targydban. A jogerds dontés meghozatalaig a tag tagsagi jogait nem gyakorolhatja.

Kizards. A kozgylilés kizarhatja a tagok koziil azt, akinek tevékenysége, magatartdsa a Tarsasag
alapvetd érdekeit, a szakma j6 hirnevét, valamint a Tarsasagi célokat silyosan sérti. A Kizarasrol a
kozgyllés dont.

A partol6 tagsagi viszony megsziintetésérol az elnokség hataroz.

A Tarsasag felépitése
A kozgyiilés

A Tarsasag legfobb szerve a kozgyiilés, melyen a tagok, a partold tagok és tiszteletbeli tagok
vesznek részt. A kozgy(ilésen a partold és tiszteletbeli tagok tanacskozasi joggal rendelkeznek.

A kozgyillést szilkség szerint, de legalabb évente egyszer Gssze kell hivni. A meghivokat
legkésdbb a kozgy(ilés iddpontjat megelzé 15. napon meg kell kiildeni a meghivottaknak. Ossze
kell hivni akkor is, ha azt a birosag elrendeli, illetve ha a tagok 1/3-a és a szdmvizsgalok az ok €s a
cél megjeldlésével ezt kivanjak.

A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a tagoknak tébb mint a fele jelen van. Hatarozatképesség
hianyaban az elndk 15 napon beliil j kozgy(lést hiv &ssze, amely a jelenlévék szamatol
fliggetleniil hatarozatképes. Az igy megtartott kozgyllés napirendi pontjai megegyeznek az
elhalasztottal.

A kozgyiilés hatérozatait egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza meg. Az alapszabaly
médositasahoz és a Tarsasag feloszlasanak kimondésahoz, valamint mas tirsasaggal, egyesiilettel
15rténd egyesiiléséhez a jelenlévd tagok 2/3-anak szavazata szikséges. A tisztségviseloket a
kozgylilés titkos szavazassal valasztja meg.

A kozgytlésen minden tagnak | szavazata van.
A kdzgylilés hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

- az évi koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa,

- az elndkség éves beszamolojanak elfogadasa,

- a kdzhasznisagi jelentés elfogadasa,

- a Tarsasignak mas egyesiilettel, vagy tarsasdggal torténd egyesiilésének, valamint
feloszlasanak kimondasa,

- a tagsagi viszony megsziintetésérdl valé jogerds dontés, a tagsigi dij mértékeének
meghatarozasa, allandé bizottsagok alapitasa,

- az elndk, a leendd elnok, az Etikai Bizottsdg elndkének és tagjainak, a Felligyeld Bizottsag
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elntkének és tagjainak, valamint az allando bizottsagok tagjainak megvalasztasa, visszahivasa.

A kozgyiilés (ilései nyilvanosak.

A koltségvetés tervezetet, a kozhaszni szervezet éves beszamoldjanak tervezetét és a kozhasznu jelentés
tervezetét készitd személyek, ha nem tagjai a Tarsasagnak, Ggy a kozgyilésen meghivottként részt vesznek.
A tervezetek készitbihez a tagok kérdéseket intézhetnek. A tervezeteket a kdzgytlés megvitatja, a kérdések
észrevételek rogzitésre keriilnek a jegyzokonyvben, majd ezt kdvetben kerlll sor szavazasra. A koltségvetés
tervezetet, kézhaszni szervezet éves beszamoldjanak tervezetét és a kozhaszni jelentés tervezet elfogadasa
egyszer(l szOtobbséggel, nyilt szavazassal torténik. (Ha a Tarsasdg barmely tagja a fenti targyak
barmelyikébe javasolja a titkos szavazast gy eloszor e kérdést kell szavazasra bocsatani.)

3.2.
3.2.1
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3.2.3.
3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Az elnitkség

A Tarsasag tevékenységét 13 f6s elndkség iranyitja, tagjainak megbizatasa ot évre szol. Az
elndkség tagjai: az elndk, a leendd elnok, a lekdszond elndk, a fotitkar, az allando bizottsagok
elndkei és mas elndkségi tagok, akik feladata a) oktatas, b) kutatas, c) nemzetkdzi kapcsolatok
feliigyelete. Az elnokot és leendd elnokot e tisztségekre a kozgylilés valasztja meg titkos
szavazassal 2 évre. Ha a leend6 elndk tisztsége be van téltve, Uigy a tovabbiakban az elnék
megbizatasanak lejartakor a leendd elndk lép az elndk helyébe €s nyilatkozik irdsban a tisztség
elfogadasardl és egyidejiileg 0j leend6 elnokot kell valasztani. A lekoszénd elndkot, aki az eldzd
ciklusban elndk volt, az elndkség tagja marad az elndk 2 éves megbizatasanak lejartaig — az
alapszabaly jelen médositasakor megvalasztjak, késébb az elnok valasztasa egyben a lekdsz6nd
elndk megvalasztasa is - és 6, valamint a leendd elndk az elndk helyettesei. Az eindkség tovabbi
tagjait is a kozgylilés valasztja meg titkos szavazissal 5 éves idOtartamra. Az elnbkség
megvalasztott tagjai pedig megvalasztjak maguk koztl titkos szavazassal a fotitkart €s az allando
bizottsagok elndkeit, kivéve az etikai bizottsag elndkét, akit a koézgyllés valaszt kozvetleniil e
tisztségre gy, hogy az etikai bizottsagi tagsagra jeldltek koziil az lesz az etikai bizottsag elndke €s
egyben az elnokség tagja is, aki a kozgyliléstél a legtdbb szavazatot kapja.

Az elndkség sajat ligyrendje szerint milkodik, tevékenységérdl a kozgyllésnek koteles beszamolni.
Déntéseit egyszer(i szotdbbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast addig kell
ismételni, amig az dontést eredményez.

Az elnskség meghatarozott feladatok cllatasara eseti bizottsagot is alakithat.

Az clndkség dont tagsagi viszony keletkezésérdl, a torlésr6l, valamint javaslatot tesz a
kozgylilésnek a kizarasrol és a tiszteletbeli tagsagi viszony keletkezésérdl és megszlinésérol is. Az
elnskség dont a partold tagokkal kétendé megallapodasokrol is.

Az elnokség dénthet minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgyllés kizéarolagos
hataskorébe.

Az elntkség feladatat képezi kiilondsen:

az évi koltségvetés elkészitése, valamint az évi beszamold és zarszamaddas dsszeallitdsa €s a
kozhaszn(i beszamolé és kzhaszni jelentés eldkészitése,

a kozgyiilés el6készitése, Osszehivisa, - a tirsasag vagyonanak kezelése,

javaslattétel a tiszteletbeli tagsagi viszony keletkezésérél és megsziinésérdl, a kizarasrol,
dontéshozatal tagsagi viszony keletkezésérdl és a torlésrol,

partolé tagokkal megallapodas kétése.



3.2.7.
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A koltségvetés tervezetet, kdzhaszn szervezet €ves beszamolojanak tervezetét €s a kdzhasznu
Jelentés tervezetét az eindkség készitteti eld sziikség szerint a megfeleld szakemberek bevondsaval
és terjeszti be véleményezésre a Feliigyel6 Bizottsaghoz.

A tervezeteket az elndkség masolatban csatolja a meghivohoz €s a kdzgylilés iddpontja elott
legkésdbb 15 nappal elhelyezi a Tarsasag faliGjsagjan és honlapjan, vagy mas mddon kozzé teszi,
¢s azt kifejezetten kézli a meghivdban, hogy a fenti dokumentumokat a tagok a kiézgyiilés elott a
Tarsasag falidjsagan és honlapjan mely idoponttdl tekinthetik meg. A koltségvetés tervezetet,
kdzhasznu szervezet éves beszamoldjanak tervezetét és a kdzhasznu jelentés tervezetét az elndk
terjeszti a kbzgyilés elé kiildn-kiilon napirendként.

Az elndkség iilései nyilvanosak. A személyiségi jogok és adatok védelme érdekében kizarhato a
nyilvanossag. A nyilvanossag kizarasarél barmely elnokségi tag javaslatara az elndkségnek
egyszeril szotobbséggel meghozott, indokolt hatarozatban kell déntenie.

3.3. Bizottsagok

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

A kozgyiilés allando bizottsagokat alapithat. A kozgyiilés az allandé bizottsagok tagjait 5 évre,
kozvetleniil e tisztségre vilasztja meg. Az allando bizottsagok elndkeit a korabban a kdzgyilés
altal megvélasztott elntkségi tagok kozil az elndkség vélasztja meg titkos szavazassal. Egy
személy csak egy allando bizottsagnak lehet elndke. Tagjai €s elndkei kozvetlenil a kdzgyilésnek
vannak aldrendelve.

A Felligyelo Bizottsag tagjainak szama 3 {6:
- elndk
- két tag

A Feliigyeld Bizottsag tagjai tanacskozasi joggal vehetnek részt az elndkség iilésein,
betekinthetnek az iratokba, tajékoztatast kérhetnek a tisztségviseldktdl, egyes kérdések
megvizsgalasara szakeértot vehetnek igénybe.

A Felligyeld Bizottsag feladata:
- ellendrzi a Tarsasag jogszabaly €s alapszabaly szerinti mikddését,
- vizsgalja a pénz és vagyonkezelést,
- ellendrzi a nyilvantartasokat és az ligyviteli szabalyok betartasat,
- feliilvizsgalja az évi zarszamadast,
- véleményt nyilvanit az éves kiltségvetési tervezetrdl,

- véleményt nyilvanit az éves beszamold és a kdzhaszni jelentés tervezetrdl.

A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységérdl rendszeresen beszdmol az elndkségnek és minden alkalommal a
kozgyllésnek.

3.3.3.1. A Feliigyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

A Feliigyeld Bizottsag ellendrzi a kizhasznu szervezet milkodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkaviéllalditél pedig tajékoztatast vagy
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felvilagositast kérhet, tovabba a kézhasznu szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag tagja a kdzhasznu szervezet vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal
részt vehetnek.

3.3.3.2. A Feliigyeld Bizottsag kételes az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak

dsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a)  a szervezet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan sértdé esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
donteését teszi sziikségesse;

b) avezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd tény meriilt fel.

3.3.3.3. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyelé Bizottsag inditvanyédra - annak megtételétol

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.4.

szamitott harminc napon beliil - dssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a vezetd
szerv Osszehivasara a feltigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet
ellato szervet.

Etikai Bizottsag tagjainak szdma 3 fo:

- elnék
- két tag

Az Ftikai Bizottsag iiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal végzi, tevékenységiik soran
betekinthetnek az iratokba, tajékoztatast kérhetnek a tisztségviseloktdl, egyes kérdesek
megvizsgalasara szakértot vehetnek igénybe.

Az Etikai Bizottsag feladata:
- A Bizottsag feladatat a miikodési szabalyzata szerint végzi.

Az elndkség meghatarozott feladatok ellatisara eseti bizottsagokat is alakithat. Az eseti
bizottsagok elndkét e feladattal az elndkség hatarozza meg.

Az eseti bizottsagok az alapszabaly, a kozgyilés és az elndkség hatarozatainak keretei kozott
onalldéan végzik feladatukat.

A kozgyiilés, az elnikség és a bizottsagok iiléseirdl jegyzokonyvet Kell késziteni.

A tisztségviselok:
A Tarsasag tisztségviseloi:
- elndk

lekéiszénd elndk

leendd elndk

fotitkar

ctikai bizottsag elndke, mas altandé bizottsagok elndkei



4.2,

4.3.
4.4.

Az elnikot és leendd elnokot és a lekoszond elndkot e tisztségekre a kozgyiilés valasztja meg
titkos szavazassal 2 éves idGtartamra. A leendd elndk és a lekdszénd elndk az elndk helyetteser. Az
elndkség tovabbi tagjait is a kozgyllés valasztja meg titkos szavazassal ot éves idotartamra. Az
elndkség megvalasztott tagjai pedig megvalasztjak maguk koziil titkos szavazassal a fotitkart és az
allando bizottsagok elndkeit, kivéve az etikai bizottsag elndkét, akit a kdzgyiilés valaszt agy, hogy
az etikai bizottsagi tagsagra jeloltek koziil a kozgyiilésen legtobb szavazatot kapé személy lesz az
etikai bizottsag elntke és egyben elndkségi tag. (A jelen alapszabaly moédositassal egyidejiileg a
lekiszond elnok tisztség betdltése is valasztassal torténik.)

Tisztségvisels csak biintetlen elééletli, feddhetetlen személy lehet.

A Tarsasag tisztségviseloi és az allandd bizottsagok tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 685 §
b.) pontjaban meghatarozott hozzatartozoi.

5. Elndk

5.1.

5.2.

A Tarsasag térvényes képviseldje az elndk, akit e tisztségre a kozgyiilés 2 évre valaszt meg. Az
elnok a kozgyiilésnek tartozik feleldsséggel.

Az elnék latja el a Tarsasag 4ltalanos vezetését. Ennek keretében:

¢ gondoskodik a kdzgyiilés és az elnokség iiléseinek dsszehivasardl,
o vezeti a kdzgylilést és az elndkség liléseit,

e képviseli a Tarsasagot hatosagok, mas szervek és személyek elott,
o felelds a Tarsasag torvényes €s alapszabaly szerinti miikddéséért,
o utalvianyozasi joga van,

s a Tarsasag alkalmazottai felett munkaltatéi jogot gyakorol,

e dont és intézkedik minden olyan ligyben, amely nem tartozik a kozgyiilés, az elnkség illetve
mas szerv hataskorébe.



6. Leendo elnék

A leendd elnékit a kozgyllés az elndki mandatum atvétele eldtt 2 évvel valasztja meg. Az elnok-jelélteknek
programot kell adniuk és ezt a valasztas el6tt legkevesebb 15 nappal kozzé kell tenni a Tarsasag honlapjan,
vagy mas a tagok szamara hozzaférést biztosité modon és erre kifejezetten utalni kell a kozgyulési
meghivoban., A valasztast kivetden a leendd elndk részt vesz az Elndkség munkéjaban és helyettesiti az
elndkot annak akadalyoztatasa esetén.

7. Lek0szono elnok

Az elndk a két éves mandatuma lejartakor atadja funkcidit a leendd elndknek, 6 pedig két évig lekdszond
elnokként és egyben az elntk akadalyoztatasa esetén annak helyetteseként, ezt kdvetden pedig elndkségi
tagsagi mandatumanak lejartaig elnkségi tagkent részt vesz az Elndkség munkajaban.

8. Fotitkar

8.1. A fotitkar a tarsasag adminisztrativ és tigyviteli és pénziigyi iranyitdja, akit a kdzgyiilés elndkségi
tagga valaszt titkosan és az elndkség tagjai maguk kozill valasztjdk meg e tisztségre 5 éves
id6tartamra titkosan. A fétitkar Ujra valaszthatd.

8.2. A fotitkdr feladatai:

gondoskodik a kozgyiilés és az elndkség elé keriilo eldterjesztések kidolgozasardl, a testiileti
iilések jegyzOkdnyveinek vezetésérdl, drzésérdl, nyilvantartasarol,

intézkedik a vezetS testiiletek hatarozatainak végrehajtasarél, nyilvéntartja és Orzi a
hatarozatokat ¢s biztositja a végrehajtashoz szilkséges személyi és targyi feltételeket,

vezeti €s kezeli a Tarsasdg nyilvantartasait, iratait,

gondoskodik a megfelelé munkaszervezet kialakitasarol,

- utalvanyozasi joga van,

tevékenységérél rendszeresen beszamol a kdzgyilésnek és az elndkségnek, felelos a
Tarsasag jovahagyott koltségvetésének, vagyonanak a jogszabalyok szerinti gondos,
takarékos, hatékony felhasznalasaért, kezeléséért, megdvasaért, gyarapitasaért,

gondoskodik a Feliigyelé Bizottsag 4ltal feltart, vagy egyéb dton tudomasdra jutott
hidnyossagok megsziintetésérél. Err6l irasban tajékoztatja az elntkét és a Feliigyeld
Bizottsag elndkét.

gondoskodik arrél, hogy Tarsasag éltal a pénzkezeléssel, konyveléssel megbizott személy a
tarsasag pénzkezelési szabdlyzataban foglaltak szerint kezeli a pénztarat, gondoskodik a
bevételek és kiadasok teljesitésérol, a pénzkészlet elbirds szerinti elhelyezésérol, vezeti a
naplofokonyvet.

8.3. A fétitkar a kozgylilésnek és az elnokségnek tartozik felelosséggel.

9. Képviselet



9.1. A Tarsasag képviseletét az elndk, ligykorikben a fdtitkar és az allandd bizottsagok elndkei latjak
el.

9.2. A képviselet ellatasa soran:
- az elnok a Tarsasag nevének feltiintetése utan dnalldan,
- a fotitkar és az allando bizottsagok elndkei tigykoriikben dnalloan,

- egyéb meghatalmazottak pedig, masodmagukkal irnak ala.

A képviseleti jogot az elndkség cInoke gyakorolja. Az elndk akadalyoztatasa esetén a helyettesnek valasztott
alelndk, vagy lelendd elndk helyettesiti az elndkot, amennyiben a jogszabdly a nyilatkozat érvényességéhez
frasbeli alakot kivan meg, Ugy a helyettes a masik helyettessel, vagy annak akadalyoztatisa esetén az
elntkség barmely tagjaval egyiitt ir ala.

Az elnbkség elnbke az elndkség mas tagjat frdsban, eseti meghatalmazissal — a Ptk. szabdlyai szerint -
meghatalmazhatja konkrét tigyekben torténé eljarasra.

10. A bankszamla feletti rendelkezés joga

A bankszamla feletti rendelkezés jogat az elndk az elndkség barmely tagjaval, vagy a fotitkar az elndkség
barmely tagjaval egyiittesen gyakorolhatja.

A bankszamla feletti rendelkezés jogard! az elnokség egyhangt hatdrozattal hatarozathat ugy is, hogy az
elnokség barmely két tagja egyiittesen, vagy az elndkség egyik tagja és az elndkség egyhangi hatirozataban
a bankszdmla feletti rendelkezésre feljogositott mas személlyel egyiittesen, vagy az elndkség egyhangu
hatarozata altal a bakszamla feletti rendelkezésre feljogositott mas személyek ketten egyiittesen
gyakorolhatjak.

11. Osszeférhetetlenség

11.1. A vezetd szerv hatarozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan -

a) kotelezettség vagy felelosség aldl mentesill, vagy

b} barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendé jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kézhaszn(l szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet éltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.
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11.2.

11.3.

Nem lehet a feliigyelo szerv elndke vagy tagja, ilietve kényvvizsgéaldja az a személy, aki
a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhaszn( szervezet cél szerinti juttatasdbdl részesiil - kivéve a barki éaltal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatast -, illetve

d} az a)-c) pontban meghatdrozott személyek hozzatartozdja.

A kozhaszni szervezet megsziintét kdvetd két évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kézhasznu szervezetnél t6ltit be - annak megsziintét
megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adézas rendjérdl sz616 torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznd

szervezetet elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhaszn(
szervezetnél is betdlt.

12. Nyilvantartas, nyilvanossag, iratbetekintés

A kiizhasznli szervezet a jelen szerz6désben foglalt felhatalmazas alapjan a kdvetkezd belso szabalyzatokat
alkotja meg, az itt megallapitott {6 szabalyok figyelembe vételével.

12.1.)

12.2.)

Olyan nyilvantartas vezetésérol, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idopontja és hatalya,
illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.
Ennek {6 szabalyai a kovetkezok:

A kizgyllés és az elndkség tilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza az
iilés helyét és idejét, napirendjét, a napirenden kiviili felszélalasokat, a jelenlevoket és az altaluk
képviselt szavazati jog mértékét. A jegyzokonyvbdl a hatarozat tartalma, id6pontja és hatalya a
dontést tamogatdk és ellenzok szamaranya és személye is megéllapithatd, tovabba az esetleges
kiilsnvélemények is rogzitésre keriilnek. A jegyz6konyvet az elndk, és egy — az iilésen jelen levd,
hitelesitdnek megvalasztott — tag irja ala. A hatdrozatairél nyilvantartast kell vezetni. A
nyilvantartas tartalmazza a hatdrozat szamat, idépontjat, tartalmat és hatalyat.

a vezetd szerv dontéseinek — illetve a dontést megel6zben a tervezeteknek - az érintettekkel valo
kozlési, illetve nyilvanossigra hozatali madjardl. Ennek 6 szabélyai a kovetkezok:

A koltségvetés tervezetet, kizhaszn(l szervezet éves beszamoldjanak tervezetét és a kozhasznu
jelentés tervezetet, valamint mas tervezeteket is legkésobb a kozgyllést 15 nappal megel6zoen a
Hirlevélben - amely a Tarsasag lapja — kizzé kell tenni és a Tarsasag honlapjara is fol kell tenni. A
Hirlevelet minden tagnak, partolé tagnak és tiszteletbeli tagnak, valamint mas érdekelteknek
megkiildi a Tarsasag.

Az iilések hatarozatait, a meghozataluktdl szamitott 15 napon beliil postai uton kell kézdlni az
érintettekkel. Ezzel egyidejiileg a Hirlevélben is kozzé kell tenni a meghozott hatdrozatok
szovegét, tovabba fel kell azt tenni egyidejileg a Tarsasag honlapjara is, ahol a hatdrozat
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12.3)

12.4)

mindaddig megtekinthetd, amig hatalyban van. A kézzétételnél 15 napndl rovidebb hataridét akkor
koteles a Tarsasag teljesiteni, amennyiben azt a hozott hatarozat jellege megkdveteli. A
Hirlevélben meg kell jelentetni és a Tarsasdg honlapjara fel kell tenni a bejegyzd végzés
kézhezvételét koveté 3 napon beliil az alapszabalyt, tovabba az elfogadasukat kivetd 15 napon
beliil az Tarsasag mukodésérre vonatkozd. szabalyzatokat. A Hirlevélben és a honlapon keriilnek
kozzétételre a tervezett programok mas a Tarsasag mikddésével kapcesolatos informaciok, a
beszamold a kézhaszn( jelentés és kiszhasznil beszamold tervezet is. Az iratokba a c. pont szerint
torténhet az iratbetekintés a Tarsasag székhelyén.

a kézhaszn( szervezet mlkodésével kapesolatosan keletkezett iratokba valo betekintés rendjérdl,
Ennek f6 szabalyai a kévetkezok:

A szervezet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet. A betekintés iranti
igényt az elndkségnek kell bejelenteni, az elnikség lehetoség szerint azonnal, de legkésobb 3
(harom) napon beliil lehet6séget biztosit az iratbetekintésre. Az iratokrol sajat koltségére barki
masolatot készithet, tovabbad a b. pontban foglaltak szerint is megismerheti a Hirlevélben, vagy
honlapon kozzétett iratok tartalmat.

a kozhaszn( szervezet muikddésének, szolgaltatasai igénybevétele mddjanak, beszamoldi
kozlésének nyilvanossagarol.

Ennek fobb szabalyai a kovetkezok:

A tarsasag éves beszamoldja és a kozhasznusagi jelentés tervezete, tovabba a kodzgyllési
hatarozattal elfogadott beszamold €s kozhasznu jelentés megismerhetd a Hirlevélbdl, tovabba a
Tarsasag honlapjan a 12.2.) pontban foglaltak szerint, tovabba a betekintés lehetséges a 12.3.)
pontban meghatarozott feltételekkel, illetdleg az iratokbdl sajat koltségére barki masolatot
készithet.

A Tarsasag miikodésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos lilésekrdl a szolgaltatas
igénybevevdit értesitent kell. Az értesitési hataridok megegyeznek a kozgylilések 9sszehivasanak
rendjével.

A szolgaltatas igénybevételének modjanak koézlése postai Oton, és egyidejiilleg a Tarsasag
Hirlevelében és egyidejiileg a Tarsasdg honlapjan torténik.
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13) A kozhasznu jelentés

A kézhasznl szervezet koteles az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejlileg kdzhasznusagi jelentést
késziteni. A kozhasznisagi jelentés elfogadasa a legfobb szerv, a kozgy(lés kizardlagos hataskorébe tartozik.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:
a) aszamviteli beszamolot;
b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat;
¢) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;
d) acél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) akozponti kéltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi Snkormanyzattdl, a
kisebbségi telepiilési Snkormanyzattol, a telepiilési dnkormanyzatok tarsuldsatél és mindezek
szerveitol kapott tamogatas mértékét;

f) akoézhaszn( szervezet vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve dsszegét;

g) akozhasznl tevékenységrol szolé rovid tartalmi beszamol6t.

-~

14 . A kozhaszni szervezetek feliigyelete

A kozhasznG szervezetek feletti adodellendrzést a kozhasznu szervezet székhelye szerint illetékes allami
adohatésag, a koltségvetési tamogatas felhasznaldsanak ellendrzését az Allami Szidmvevoszék, a
torvényességi feliigyeletet pedig - a kdzhaszni mikodés tekintetében - a rea irdnyadd szabalyok szerint az
ligyészség latja el.

15. A Tarsasag gazdalkodasa
15.1. Pénziigyi forrasok:
- tagdijak,
- tamogatasok, adomanyok,
- palyazatok
- a Tarsasag tevékenységébdl szarmazd bevételek, gazdalkodasanak eredménye.

15.1.2.. A kdzcéli adomanygyijtés szabalyai

A kozhaszni szervezet nevében vagy javara torténd adoménygyiijtés nem jarhat az adomanyozok, illetéleg
mas személyek zaklatasaval, a személyhez fiiz6d6 jogok és az emberi méltosag sérelmével.

A kozhaszn(i szervezet nevében vagy javéra torténd adomanygyiijtés csak a kdzhaszniz szervezet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhets.

A kozhasznll szervezet részére juttatott adoméanyokat a konyv szerinti, ennek hidnydban a szokasos piaci
aron kell nyilvantartasba venni.

15.2. A Tarsasag tevékenységét éves koltségvetés alapjan végzi, gazdalkodadsardl zarszamadast készit.
13



15.3.

154.

16.

16.1.

16.2.

A Tarsasag céljai megvaldsitasahoz szitkséges pénziigyi forrasok megteremtése érdekében
vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

A Térsasag tartozdsaiért sajat vagyondaval felel, a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Tarsasag megsziinik:
- feloszlassal
- mas tarsadalmi szervezettel torténd egyesiiléssel
- feloszlatassal
- megsziinésének megallapitasaval

A Téarsasag megsziinése esetén vagyona a kozgyiilés dltal meghatarozott, hasonld kdzérdekl célok
megvalositasa érdekében tevékenykedd egyesiiletre, Tarsasagra, alapitvanyra, vagy mas
szervezetre illetve intézményre szall.

A Tarsasag miikodésére az alapszabalyban foglalt rendelkezéseken kiviil az Alkotmany, a Polgari
Toérvénykdnyv, valamint a médositott 1989. évi 1. térvény és a tarsadalmi szervezetek gazdalkodo
tevékenységérol szolo modositott 16/1989. /11.26./ MT .sz. rendelet szabalyai az iranyadodak.

Budapest, 1994. oktdber 17. napjan elfogadva.

A mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva: 2008. 4prilis 24. napjan.

Dr. Csorba Jozsef
megvalasztott elndk

Dr. Szemelyacz Janos
elndk

Eléttiink, mint tantk elott: /

Arnold Petra, lakcim: 1037 Budapest, Toboz u. 16. (alairas)

Paksi Borbala, lakcim: 1118 Budapest, Ménesi Gt 75. ?M ’&Walalras)
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